Keszthely és Kornyéke

Kistérségi To6bbcélu Tarsulas

Keszthely és Kornyéke Kistérségi Tobbcéla Tarsulas Tarsulasi Tanacsa
21/2025. (IX.11.) szama tarsuldsi tanacsi hatarozat

A Keszthely és Kérnyéke Kistérségi Tobbcélu Tarsulds Tarsulasi Tanacsa a ,Keszthely és
Kornyéke Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Szocilis Szolgéltaté Kozpont intézményvezetdi
teendGinek ellatdsa” cimi elterjesztést megtérgyalta és az alabbi hatarozatot hozta.

1. A Keszthely és Kornyéke Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a
kézalkalmazottak jogallasarsl sz6l6 1992. évi XXXIIL térvény (a tovadbbiakban: Kjt.)
20/B. § (1) bekezdése alapjan fenntartott intézménye, a Szocialis Szolgaltaté Kézpont
(8360 Keszthely, Kisérleti u. 10/A.) intézményvezetSi (magasabb  vezet6i)
beosztaséra vonatkozé - MELLEKLET szerinti - palyazati kifrast elfogadja.

2. A Tarsuldsi Tandcs felkéri a térsulas elnokét, hogy a pélvézati Kkifrdsnak a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIIL torvény (tovabbiakban: Kjt.)
20/A. § (4) bekezdése alapjan a kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat
ellaté szerv internetes oldalan (www.kozszolgallas.ksz.gov.hu), a fenntartd
onkormanyzat székhelyén (www .keszthely.hu), valamint a tarsulasban részt vevo
onkorményzatok székhelyén, tovdbbd a székhely és telephelye  szerinti
telepiiléseken, illetve a www.3sz.hu honlapon, a Zalai Hirlap és a Balatoni Krénika

cimii lapokban torténé kdzzétételérsl gondoskodjon.

3. A Téarsulasi Tanacs felhatalmazza a tarsuldsi elnokot a pélydzo tajekoztatasara,
hogy amennyiben a benyujtott pdlyézata a palyazati kifrasban meghatarozott
pélyazati feltételeknek nem felel meg, a palyazat részeként benyujtandé iratokat
nem csatolja, azt a kiir6 érvénytelennek tekinti, annak bizottsagi véleményezésétsl
eltekint.

4. A Tarsulasi Tanacs felkéri a tarsulas elnokét, hogy a Kjt. 20/ A. § () behezdese
alapjan a palyazok meghallgatasa céljabol a pélyazati hataridé lejartat kdvetd
huszonegy napon beliil a betsltendé munkakor feladatait erinten szakértelemmel
rendelkezé haromtagt bizottsag létrehozésardl gondoskodjon.

5. A palyazok személyes meghallgatasdra, palyazatuk tarsulasi tandcsi elbiralast
megel6z6 véleményezésére a Kjtnek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet 1/A. § (9)-(10) bekezdései alapjan a Pénziigyi Bizottsag, valamint 2 szakmai
érdekképviseleti szovetség, illetSleg egyestilet képvisel6jébél vagy a szakma szerint
illetékes szakmai kollégium tagjébol 4116 szakmai bizottsag tilésén kertiil sor.

Keszthely és Kérnyéke Kistérségi Tobbcéld Tarsulas
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Hataridé: - a palyazati kiirds kozzétételre torténd megkiildése: 2025. szeptember 16.
- 4. pontban meghatérozott szakért6i bizottsdg {ilésére: 2025. november 5-ig

- 5. pontban meghatdrozott szakmai bizottsag iilésére: a tarsuldsi tandcs tlését

megelézé 5 napon beliil

Felelés: Dr. T6th Gergely elndk
Dr. Gabor Hajnalka jegyz6
(Dr. Krupla-Takécs Zséfia osztalyvezeto)

Dr. Gabor Hajnalka sk. Dr. Téth Gergely sk.
jegyz6 tarsulds elndke

2025. szeptember 12.
A kivonat hiteles:

Czigany Rebeka @(ﬂj@'\"& Qdfﬂl\_m.

igazgatdsi ligyintézd
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MELLEKLET

A KESZTHELY ES KORNYEKE KISTERSEGI TOBBCELU TARSULAS
TARSULASI TANACSA PALYAZATOT HIRDET

a Keszthely és Kornyéke Kistérségi Tobbcéla Tarsulds Szocialis Szolgaltatéo Kézpont
(8360 Keszthely, Kisérleti u. 10/A.) intézményvezet6i (magasabb vezeti) beosztasanak
betoltésére

Az intézményvezet6i munkakéorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jar6 1ényeges feladatok:
A szociélis alapszolgaltatéi intézmény vezetSjeként feladata az intézmény szakszerd és torvényes
miikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatéi jogok gyakorldsa és a dontéshozatal az
intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly nem utal mas
hatdskorbe. Az intézmény iranyitasi, ellenérzési, munkéltat6i feladatainak ellatasa, alapito okirat
szerinti (csalad és gyermekjoléti szolgaltatdsok, hazi segitségnyujtds, jelz6rendszeres
segitségnyjtas) feladat ellatasa, kapcsolattartas a fenntartéval.

Palyazati feltételek:
- az1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 6. § (13) bekezdése alapjan a rendelet 3. szamt melléklet szerinti

az intézményvezeté munkakérre el6irt szakképzettség és szakképesités vagy a 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet 2. szamu melléklet I/ 1. pontjaban el6irt felséfoku végzettség,

- a 257/200. (XIL. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése értelmében legalabb 6t év fels6foka
végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényls, a gyermekvédelem, a szociélis ellatas, az
egészségiigyi ellatas, illetve a kozoktatds teriiletén bet6ltott munkakorben szerzett szakmai
gyakorlat,

- aKjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésében foglalt feltételeknek val6é megfelelés,

- magyar allampolgarsag,

- Dbiintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:
- szocialis vagy gyermekvédelmi intézményben szerzett vezetéi gyakorlat,
- helyismeret.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL toérvény (a tovabbiakban. Kjt.) 20/B. § (2)
bekezdése alapjan magasabb vezetd, illetve a vezets beosztas ellatdsara megbizast az kaphat, aki a
munkaltatoval kdzalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizassal egyidejiileg kdzalkalmazotti
munkakorbe (csaladgondoz6/szocidlis munkas) kinevezheto.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
- részletes szakmai 6néletrajz,
- a feltételként el6irt iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakképesitést tantisité okiratok
masolata,
- a 257/200. (XIL. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdésében feltételként elSirt Stéves szakmai
gyakorlatrél sz616 igazoldsok masolata,
- az intézmény vezetésére vonatkozo, szakmai helyzetelemzésre épiil6, fejlesztési elképzeléseket is
tartalmazo6 vezetdi program,
- harom hénapnal nem régebbi eredeti erkdlcsi bizonyitvany, amely tartalmazza a Kijt. 20. § (2d) és
(2¢) bekezdésében foglalt feltételeknek valé megfelelést (vagy az arra vonatkozé igazolas, hogy
a palyazo a pélyazata benyujtasaig az erkolesi bizonyitvanyt kérelmezte),
- nyilatkozatok:
e arrdl, hogy palyazatanak nyilt vagy zart iilésen torténé megtargyaldsat kéri,
e arrdl, hogy hozzajarul a palyazati anyagban foglalt személyes adatok pélyazati eljarassal
Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez,
e arrdl, hogy hozzéjarul, hogy a palyazati anyagot a véleményezésre jogosultak megismerjek,



e arrol, hogy vele szemben a hatélyos Kjt. 41-44. §-a alapjan nem all fenn 6sszeférhetetlenségi
és kizaro6 ok,

e arrél, hogy nem all fenn esetében a hatdlyos egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrol szol6 2007. évi CLIL torvény 3. § (1) bekezdése szerinti tilalom,

e a 257/200. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/ A. § (7) bekezdés e) pontja értelmében arrdl, hogy a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXL. torvény 10/ A. §-
aban meghatarozott kizaré ok vele szemben nem &ll fenn,

e a257/200. (XIL 26.) Korm. rendelet 3/ A. §-a alapjan arrél, hogy nem all cselekvSképességet
kizaré vagy korlatozo gondnokség alatt.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére sz6l, az
intézménynél djonnan létesitett jogviszony esetén - a Kjt. 21/A. § (4)-(5) bekezdéseiben foglaltak
kivételével - 3 honap probaidé kikotésével.

A munkakor betolthetéségének idSpontja: 2026. januar 1.

A magasabb vezet6i megbizas idtartama: 5 év, 2026. janudr 1. napjatol 2030. december 31. napjaig.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé (heti 40 6ra).

A munkavégzés helye: 8360 Keszthely, Kisérleti u. 10/ A.

Illetmény és juttatasok:

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. térvény, illetve a Kjt-nek a szocialis, valamint
a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szol6 257/2000. (XIL. 26.)
Korm. rendelet rendelkezései, tovabba az intézmény belsé szabalyzatai szerint.

A palyazat benytajtasanak hatarideje:

A palyézati felhivas személyiigyi kozpont honlapjan torténé kozzétételétsl (2025. szeptember 16.)
szamitott 30 napon beliil; 2025. oktéber 15.

A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Gabor Hajnalka jegyz¢ nyujt a 06-83-
505-538-as telefonszdmon.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokat a Kjt. 20/ A. § (6) bekezdésében foglalt szakérts, tovdbba a Kjt-nek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol sz616 257/2000. (XIL.
26.) Korm. rendelet 1/ A. § (10) bekezdés c) pontjaban megjelslt tagokkal b6vitett szakmai bizottsag
véleményezi.

A megbizasrol a palyéazatok tarsulasi tandcsi elbiralast megelézé bizottsagi véleményezését kdvetden
Keszthely és Kérnyéke Kistérségi Tobbeéla Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa dont, fenntartva a jogot arra,
hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvénitsa, illetve amennyiben a benytjtott palyazat a
pélyazati kiirasban meghatarozott palydzati feltételeknek nem felel meg, a kiiré érvénytelennek
tekinti, annak bizottsdgi véleményezéseit6l eltekint.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
A véleményezési hatarid6 lejartat koveto els6 tarsuldsi tandcsi iilés.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A palyazatot személyesen vagy postai uton Keszthely és Kornyéke Kistérségi Tobbcéla Tarsulés
Tarsulasi Tanacs Elndke cimére (8360 Keszthely, F6 tér 1.) kell benydjtani, ,Szocialis Szolgaltato
Kozpont intézményvezetd” megjegyzés boritékon torténd feltiintetésével.



